
従業員の能⼒開発・トレーニング
王⼦マネジメントオフィス主催研修実績

実施回数 受講者数 総研修時間 実施回数 受講者数 総研修時間 実施回数 受講者数 研修時間 総研修時間
１．グローバル⼈材育成

王⼦グローバルスクール - - - - - - - - -
若⼿グローバルチャレンジ（インド研修） - - - - - - - - -

（⼩計） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
２．新⼊社員

グループ合同新⼊社員⼊社時研修 1 79 593 3 59 1,328 3 62 7.5 1395
王⼦マネジメントオフィス新⼊社員研修 18 49 6,615 17 49 6,248 17 41 7.5 5227.5
フォローアップ研修 1 49 368 1 49 368 1 40 7.5 300

（⼩計） 20 177 7,576 21 157 7,944 21 143 22.5 6922.5
３．ダイバーシティ

新任部⻑ダイバーシティマネジメント研修 2 45 360 2 63 284 2 65 6.5 422.5
管理職向けスキルアップ研修　※2 1 34 136 - - - - - -
ダイバーシティマネジメントWeb研修 - 2,000 2,000 - 2,479 2,479 - 2640 1 2640
キャリアアップ総合職研修 2 55 385 2 58 406 2 58 10 580
若⼿総合職キャリアデザイン研修 2 71 497 2 66 462 2 67 7 469
育児休職復帰者セミナー 1 5 15 - - - 1 13 2.5 32.5
仕事と介護の両⽴に関する勉強会 2 121 121 2 122 122 2 165 1 165
メンタルヘルスセミナー 1 67 1 67
　 （⼩計） 10 2,331 3,514 8 2,788 3,753 10 3075 29 4376

合計 30 2,508 11,090 29 2,945 11,697 31 3218 51.5 11298.5

※１　-︓コロナ感染症対策の観点から2020年度は未実施
※2　2021年度より新任部⻑ダイバーシティマネジメント研修と統合

研修名 2020年度 2021年度 2022年度


