
2023年度　株主・投資家との対話の実施状況

株主・投資家との面談状況

■ 個別面談の構成

■ 個別面談　面談者の状況

■ 説明会の開催状況

株主・投資家との対話の概要

■ 個別面談の主なテーマ、株主・投資家の関心事項

■ 対話のフィードバック状況
　・株主・投資家との対話の内容は、重要性に応じ経営陣と情報共有を実施
　・株主・投資家の関心事項や指摘を受け、取組の見直しや開示内容の改善等を実施

以  上

2024/6/27

国内

74%

個別面談件数 145 件  ※延べ件数

説明会開催数 5 件

株式運用（ファンドマネージャー、アナリスト）

スチュワードシップ・責任投資、ESG、他

証券会社 アナリスト、他

保険会社 スチュワードシップ・責任投資、投資調査、他

金融機関 アナリスト、他

取締役・役員 CEO、財務担当取締役、財務担当グループ経営委員、社外取締役

担当者 財務、企画、総務、広報IR、サステナビリティ

※株主・投資家の窓口部門は広報IR部

投資ファンド
株主面談者の

主な担当分野

当社 対応者

国内

74%

海外

26%

投資ファンド

72%

金融機関 1%
保険会社

7%

証券会社

17%

調査会社 2%

説明会 当社説明者

5月 22年度 決算説明会 CEO

8月 23/1Q スモールミーティング 財務担当取締役

11月 23/2Q 決算説明会 CEO

2月 23/3Q スモールミーティング 財務担当取締役

3月 個人投資家向けIR 財務担当取締役

※他に、投資ファンドの運用説明会等にも参加

・当期業績分析と次期予想

・各市況状況確認

・GHG排出量削減への取組、課題

・持続可能な森林経営に関する取組、課題

・生物多様性、環境負荷低減への取組、課題

(社会) ・人権および人的資本に関する考え方と取組

・CGコード対応について

・役員報酬の考え方、指名・報酬委員会の状況

・持続的成長に向けた経営戦略・財務戦略

・中期経営計画での重点項目および課題

・中期的な資金調達や株主還元への考え方

・PBR向上、資本効率改善の取組

・議決権行使基準の変更内容の確認

・買収防衛策について

(環境)

(ガバナンス)

事業戦略

その他

決算関連

ESG


